RNC: 430043151

SINDICATURA
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL

ACTA DE ASAMBLEA MUNICIPAL

.‘ I
én el Municipio de Eaﬂdjm Provincia &} ;056 @ oy

AC | del afio 2029 | siendo las \O . 24 horas, se realizd Ia Asamblea
la propuesta para el Plan de Inversién Municipal Para el afio 2722, dentro del proceso de Presupuesto

“GESTION DEL CAMBIO Y LA INSTITUCIONALIDAD”

! ESUPUESTO
\ ARTICIPATIVO

alos | 5 dias del mes

Municipal para conformar

Participativo, auspiciado por el ayuntamiento municipal. La asamblea confirma Yy acuerda lo siguiente:

Resolucién No. 1 Se seleccionan un total de _14{ como Propuesta de Proyectos Priorizados para el
Municipio los que se anexan a la presente acta, los cuales, en consecuencia, constituiran el Plan de Inversion
Municipal (PIM), que ser presentado al concejo de regidores para su aprobacién Y ejecutado como
compromiso del presupuesto participativo municipal, en caso de mantenerse la fa

financiera por un monto total de RDS

00

Relacion de proyectos aprobados para el Plan de Inversién Municipal (PIM)

ctibilidad técnica y

Resolucién No. 2, Se resuelve solicitar al Honorable Concejo de Regidores/as del Municipio la aprobacién de
este Plan de Inve$si6n Municipal previamente descrito y su inclusién en el présupuesto municipal para el
afo ZC2.2  de conformidad en lo estipulado por las leyes que rigen la materia.

Proyecto Comunidad / Sector Monto Estimado
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“GESTION DEL CAMBIO Y LA INSTITUCIONALIDAD”

Resolucién No. 3.

Se escogen como voceros
Cabildo Abierto a:

RNC: 430043151
SINDICATURA

y candrdat?s al comité de Seguimiento de est

SeGuimieth  Cabinds

a Secqaon/barrlo/bloque ante el

d/;; e, y’,_:(oj
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No habiendo mas nada que tratar se dio por concluida esta Seccidn a |las

relacion de participantes.
Facilitador/a:

Nombre Completo

Ezsww Te, =

Flrman en conf rmldad con la presente Acta: /".*-.,"f \ AT
Facilitador (a) ) [ =

LCysam horas, a las que se anexa I

Teléfono | Firma
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Secretaria Asamblea




“GESTION DEL CAMBIO Y LA INSTITUCIONALIDAD”
RNC: 430043151

SINDICATURA

Resolucién No. 4. Se solicita al ayuntamiento como responsable del proceso, hacer copia fiel de la presente
Acta y sus anexos para distribuirla a cada uno de los y las delegados y delegadas de cada bloque, a fin de
facilitar su labor de devolucién y seguimiento a los resultados de sus respectivas Comunidades.

No habiendo més nada que tratar se dio por concluida esta seccién a las |\ fé{S B la cual se anexa el
listado de delegados, delegadas y participantes invitados.

Firman en conformidad con Ia presente Acta los facilitadores/as:
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RNC: 430043151
SINDICATURA

elegados/as en representacion de las Asambleas Comunitarias y Seccionales: (CUD L \

“GESTION DEL CAMBIO Y LA INSTITUCIONALIDAD”

do ek

Nombre del Delegado/a

Comunidad

Sexo

Firma
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“GESTION DEL CAMBIO Y LA INSTITUCIONALIDAD”
RNC: 430043151

SINDICATURA
Delegados/as en representacién de las Asambleas Comunitarias y Seccionales: CQ_\Ol \do Q\’Jpg‘fﬂ
' Nombre del Delegado/a Comunidad Sexo Firma -
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“GESTION DEL CAMBIO Y LA INSTITUCIONALIDAD”

SINDICATURA
:El:mv::taali‘f:lt;sd/?i: Invitados/as estuvieron presentes: (b0 ﬂbﬁ@({-‘n
Nombre Completo Organizacién/Institucién Cargo __ Firma
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“GESTION DEL CAMBIO Y LA INSTITUCIONALIDAD"
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SINDICATURA
P;or el Ayuntamiento estan presentes: C Q\g'(\d D Qh&(&h
Nombre y Apellidos Cargo Firma
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